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Постановление Правительства Республики Мордовия от 30 декабря 2013 г. N 606 "О содействии занятости населения Республики Мордовия" (с изменениями и дополнениями)
Порядок предоставления финансовой поддержки инвалидам молодого возраста при трудоустройстве
Информация об изменениях:

 Постановлением Правительства Республики Мордовия от 11 сентября 2017 г. N 509 настоящее постановление дополнено Порядком

Порядок
предоставления финансовой поддержки инвалидам молодого возраста при трудоустройстве
(утв. постановлением Правительства Республики Мордовия от 11 сентября 2017 г. N 509)

С изменениями и дополнениями от:

 15 декабря 2017 г.

Информация об изменениях:

 Пункт 1 изменен с 19 декабря 2017 г. - Постановление Правительства Республики Мордовия от 15 декабря 2017 г. N 653

 См. предыдущую редакцию
1. Порядок предоставления финансовой поддержки инвалидам молодого возраста при трудоустройстве (далее - Порядок) разработан в целях реализации государственной программы "Развитие рынка труда и улучшение условий труда в Республике Мордовия" на 2014 - 2020 годы (далее - Программа), утвержденной постановлением Правительства Республики Мордовия от 16 сентября 2013 г. N 396 "Об утверждении государственной программы "Развитие рынка труда и улучшение условий труда в Республике Мордовия" на 2014 - 2020 годы", устанавливает условия и порядок предоставления финансовой поддержки инвалидам молодого возраста при трудоустройстве, а также ее размеры.

Информация об изменениях:

 Пункт 2 изменен с 19 декабря 2017 г. - Постановление Правительства Республики Мордовия от 15 декабря 2017 г. N 653

 См. предыдущую редакцию
2. Главным распорядителем средств республиканского бюджета Республики Мордовия, осуществляющим организацию предоставления финансовой поддержки инвалидам молодого возраста при трудоустройстве в соответствии с настоящим Порядком, является Министерство социальной защиты, труда и занятости населения Республики Мордовия (далее - главный распорядитель).

3. Получателями средств республиканского бюджета Республики Мордовия, осуществляющими предоставление финансовой поддержки инвалидам в соответствии с настоящим Порядком, являются государственные казенные учреждения Республики Мордовия центры занятости населения (далее - центры занятости).

4. Финансовая поддержка предоставляется в пределах лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных в республиканском бюджете Республики Мордовия главному распорядителю на организацию сопровождения инвалидов молодого возраста при трудоустройстве.

5. В целях ознакомления инвалидов молодого возраста с информацией о возможности трудоустройства главный распорядитель совместно с центрами занятости организует свободный доступ к сведениям о:

наличии вакансий и свободных рабочих мест в организациях, осуществляющих свою деятельность на территории Республики Мордовия;

характере, режиме, условиях труда и квалификационных требованиях, предъявляемых к работнику, о льготах, предоставляемых работникам этих организаций;

возможности обеспечения жильем;

размерах финансовой поддержки, предоставляемой инвалидам молодого возраста при трудоустройстве, порядке и условиях ее предоставления и возврата.

Глава 2. Условия и порядок предоставления финансовой поддержки инвалидам молодого возраста при трудоустройстве

6. Право на получение финансовой поддержки в соответствии с настоящим Порядком имеют инвалиды в возрасте от 18 до 44 лет, зарегистрированные в органах службы занятости населения, имеющие индивидуальную программу реабилитации или абилитации показанных (противопоказанных) видов трудовой деятельности (далее - инвалиды).

7. Условиями предоставления финансовой поддержки являются:

получение инвалидом государственной услуги содействия гражданам в поиске подходящей работы;

трудоустройство инвалида по направлению центра занятости.

8. Трудоустроенному инвалиду оказывается финансовая поддержка в течение трех месяцев в размере не более 1/2 установленного законодательством Российской Федерации минимального размера оплаты труда в месяц. Общий срок предоставления финансовой поддержки составляет не более 3 месяцев.

9. Оплата банковских услуг, связанных с перечислением финансовой поддержки на лицевой счет инвалида, производится за счет средств республиканского бюджета Республики Мордовия.

10. Для рассмотрения вопроса о предоставлении финансовой поддержки инвалид предоставляет в центр занятости заявление об оказании финансовой поддержки с приложением копии трудового договора, заключенного с работодателем. Центр занятости ежемесячно запрашивает у работодателя копию табеля рабочего времени трудоустроенного инвалида.

11. Решение о предоставлении финансовой поддержки инвалидам оформляется приказом центра занятости.

12. Финансовая поддержка рассчитывается и перечисляется центром занятости на лицевой счет инвалида, открытый в кредитной организации, в течение пяти рабочих дней со дня получения табеля учета рабочего времени от работодателя, трудоустроившего инвалида.

13. Решение о предоставлении инвалиду финансовой поддержки либо об отказе в ее предоставлении принимается центром занятости не позднее 10 рабочих дней со дня представления инвалидом документов, указанных в пункте 10 настоящего Порядка.

Информация об изменениях:

 Глава 2 дополнена пунктом 13.1 с 1 января 2018 г. - Постановление Правительства Республики Мордовия от 15 декабря 2017 г. N 653

13.1. Уполномоченный орган обеспечивает представление информации о финансовой поддержке посредством использования Единой государственной информационной системы социального обеспечения (далее - ЕГИССО) в порядке и объеме, установленном Правительством Российской Федерации, и в соответствии с форматами, установленными оператором ЕГИССО.

Информация о финансовой поддержке может быть получена посредством использования ЕГИССО в порядке и объеме, установленном Правительством Российской Федерации, и в соответствии с форматами, установленными оператором ЕГИССО.

14. Основаниями для отказа в предоставлении финансовой поддержки являются:

отсутствие права на получение финансовой поддержки в соответствии с пунктом 6 настоящего Порядка;

невыполнение условий предоставления финансовой поддержки, указанных в пункте 7 настоящего Порядка;

непредставление документов, указанных в пункте 10 настоящего Порядка.

15. В случае принятия решения об отказе в предоставлении финансовой поддержки центр занятости в течение пяти рабочих дней со дня принятия решения об отказе направляет инвалиду соответствующее уведомление в письменной форме.

Решение центра занятости об отказе в предоставлении финансовой поддержки может быть обжаловано у главного распорядителя, а также в суде.

Глава 3. Порядок возврата финансовой поддержки в случае нарушения условий, установленных при ее предоставлении

16. Ответственность за соблюдение установленного порядка предоставления финансовой поддержки возлагается на центр занятости.

17. Ответственность за достоверность представляемых сведений возлагается на инвалида, получившего финансовую поддержку.

18. Контроль за правильностью расходования и целевым использованием финансовой поддержки центрами занятости осуществляет главный распорядитель.

19. Финансовая поддержка подлежит возврату в случаях представления инвалидом недостоверных сведений.

20. Центр занятости в течение 10 рабочих дней со дня обнаружения факта представления инвалидом недостоверных сведений направляет письменное требование получателю финансовой поддержки о ее возврате в республиканский бюджет Республики Мордовия.

21. Получатель финансовой поддержки в течение 20 календарных дней со дня получения письменного требования обязан вернуть сумму финансовой поддержки в республиканский бюджет Республики Мордовия в соответствии с реквизитами, указанными в требовании.

22. В случае невозвращения получателем финансовой поддержки центр занятости принимает меры по ее возврату в республиканский бюджет Республики Мордовия в судебном порядке.

23. Центр занятости ежемесячно не позднее 5 числа месяца, следующего за отчетным, представляет главному распорядителю отчет о получателях финансовой поддержки по форме, утвержденной главным распорядителем.
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