Постановление Правительства Республики Мордовия от 11 мая 2010 г. № 190
«О проведении в Республике Мордовия регионального этапа
всероссийского конкурса «Российская организация высокой
социальной эффективности»
(c изменениями и дополнениями от: 27 июня 2011 г., 23 июля 2012 г., 12 августа 2013 г., 9 сентября 2014 г., 28 сентября 2015 г., 12 мая 2016 г., 16 января, 10 февраля 2017 г.)

В целях привлечения внимания общественности и работодателей к решению социальных вопросов в организациях в Республике Мордовия, выявления лучших социальных проектов организаций, создания позитивного социального имиджа организаций Правительство Республики Мордовия постановляет:

1. Организовать в Республике Мордовия с 2010 года проведение регионального этапа всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности».

2. Утвердить прилагаемые:

Перечень номинаций регионального этапа всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности»;

План мероприятий по проведению регионального этапа всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности».

3. Определить уполномоченным органом, ответственным за проведение регионального этапа всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности» в Республике Мордовия, Государственный комитет Республики Мордовия по труду и занятости населения.

3.1. Уполномоченному органу проводить региональный этап всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности» в Республике Мордовия в соответствии с методическими рекомендациями по проведению конкурса, утвержденными на федеральном уровне.

3.2. Установить, что победители регионального этапа конкурса определяются решением Мордовской республиканской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений и награждаются дипломами.

4. Возложить на Министерство печати и информации Республики Мордовия организацию в средствах массовой информации освещения указанного конкурса и достижений организаций в решении ими социальных вопросов.

4.1. Рекомендовать исполнительным органам государственной власти Республики Мордовия, главам администраций муниципальных образований Республики Мордовия, Региональному объединению работодателей «Союз промышленников и предпринимателей Республики Мордовия», Федерации профсоюзов Республики Мордовия оказать содействие по привлечению организаций к участию в региональном этапе всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности».

5. Признать утратившими силу:

постановление Правительства Республики Мордовия от 2 апреля 2002 г. № 166 «О проведении республиканского конкурса "Организация высокой социальной эффективности»;

постановление Правительства Республики Мордовия от 14 апреля 2004 г. № 133 «О внесении изменений и дополнений в постановление Правительства Республики Мордовия от 2 апреля 2002 г. № 166»;

постановление Правительства Республики Мордовия от 17 мая 2006 г. № 193 «О внесении изменений в постановление Правительства Республики Мордовия от 2 апреля 2002 г. № 166»;

постановление Правительства Республики Мордовия от 7 апреля 2008 г. № 129 «О внесении изменений в постановление Правительства Республики Мордовия от 2 апреля 2002 г. № 166»;

постановление Правительства Республики Мордовия от 13 апреля 2009 г. № 153 «О внесении изменений в постановление Правительства Республики Мордовия от 2 апреля 2002 г. № 166».

6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

	Председатель Правительства Республики Мордовия
	В. Волков


Положение
о региональном этапе всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности» в Республике Мордовия
(утв. постановлением Правительства Республики Мордовия
от 11 мая 2010 г. № 190)

Пункт 2 постановления в части утверждения настоящего Положения признан утратившим силу.

Перечень
номинаций регионального этапа всероссийского конкурса "Российская организация высокой социальной эффективности"

	Приоритетные задачи социальной политики
	Наименование номинации

	Развитие рынка труда и содействие занятости населения
	За создание и развитие рабочих мест в организациях производственной сферы

	
	За создание и развитие рабочих мест в организациях непроизводственной сферы

	Создание условий труда, позволяющих сохранить здоровье работников в процессе трудовой деятельности
	За сокращение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в организациях производственной сферы

	
	За сокращение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в организациях непроизводственной сферы

	Развитие трудового и личностного потенциала работников
	За развитие кадрового потенциала в организациях производственной сферы

	
	За развитие кадрового потенциала в организациях непроизводственной сферы

	Создание условий для ведения здорового образа жизни, распространение стандартов здорового образа жизни
	За формирование здорового образа жизни в организациях производственной сферы

	
	За формирование здорового образа жизни в организациях непроизводственной сферы

	Распространение принципов социального партнерства, развитие новых форм социального партнерства
	За развитие социального партнерства в организациях производственной сферы

	
	За развитие социального партнерства в организациях непроизводственной сферы

	Развитие малого предпринимательства
	Малая организация высокой социальной эффективности

	Содействие развитию практики благотворительной деятельности граждан и организаций
	За участие в решении социальных проблем территорий и развитие корпоративной благотворительности


План
мероприятий по проведению регионального этапа всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности»
	N
п/п
	Содержание мероприятия
	Срок исполнения
	Результаты выполнения мероприятия
	Ответственный исполнитель

	1.
	Проведение работы по информированию организаций, расположенных на территории Республики Мордовия, об условиях и порядке проведения регионального этапа всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности» (далее - Конкурс) в средствах массовой информации
	до 20 июля года проведения конкурса
	публикации в средствах массовой информации
	Госкомтрудзанятости Республики Мордовия, экспертная рабочая группа по проведению Конкурса

	2.
	Прием заявок на участие организаций в Конкурсе
	до 1 августа года проведения конкурса
	сформированные пакеты документов по участию в конкурсе от заявителей
	Госкомтрудзанятости Республики Мордовия, экспертная рабочая группа по проведению Конкурса

	3.
	Предварительное рассмотрение заявок организаций на участие в Конкурсе. Проверка достоверности сведений, приведенных в заявках организаций, допущенных к участию в Конкурсе. Оценка заявок организаций, подготовка предложений о распределении призовых мест
	до 5 сентября года проведения конкурса
	материалы о результатах рассмотрения и оценки заявок организаций
	Госкомтрудзанятости Республики Мордовия, экспертная рабочая группа по проведению Конкурса во взаимодействии с Государственной инспекцией труда в Республике Мордовия, территориальными органами Министерства внутренних дел Российской Федерации, территориальными органами Федеральной налоговой службы, учреждениями Территориального фонда обязательного медицинского страхования, Фонда социального страхования Российской Федерации, Пенсионного фонда Российской Федерации

	4.
	Подготовка материалов об итогах проведения Конкурса для рассмотрения на заседании Мордовской республиканской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений
	до 20 сентября года проведения конкурса
	материалы об итогах проведения Конкурса
	Госкомтрудзанятости Республики Мордовия, экспертная рабочая группа по проведению Конкурса

	5.
	Рассмотрение на заседании Мордовской республиканской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений материалов об итогах проведения Конкурса с предложениями о победителях Конкурса и номинировании победителей для участия в конкурсе на федеральном уровне
	до 3 октября года проведения конкурса
	решение Мордовской республиканской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений о распределении призовых мест и номинировании победителей Конкурса на федеральный уровень конкурса
	Госкомтрудзанятости Республики Мордовия, Мордовская республиканская трехсторонняя комиссия по регулированию социально-трудовых отношений

	6.
	Подготовка и направление в Минтруд России пакета документов, необходимых для участия победителей Конкурса в конкурсе на федеральном уровне по соответствующим номинациям
	до 1 ноября года проведения конкурса
	документы для участия победителей Конкурса на федеральном уровне конкурса
	Госкомтрудзанятости Республики Мордовия


