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ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ 

ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ 

(Госкомтрудзанятости Республики Мордовия)

П Р И К А З

от ___12.04.2013г.___                                                                          №___76____ 

г. С а р а н с к
Об утверждении Перечня

должностных лиц, предоставляющих

сведения о доходах и расходах
В соответствии со статьей 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и во исполнение пункта 2 Указа Главы Республики Мордовия от 8 июня 2009 г. № 110-УГ «Об утверждении перечня должностей государственной гражданской службы Республики Мордовия, при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие Республики Мордовия обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (с изменениями, внесенными Указами Главы Республики  Мордовия  от  21  августа 2009г. № 158-УГ и от 7 апреля 2010 г. № 61-УГ) и Указа Главы Республики Мордовия от 22 марта 2013 г. № 66-УГ «О представлении лицами, замещающими должности государственной гражданской службы Республики Мордовия, сведений о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить прилагаемый перечень должностей государственной гражданской службы Республики Мордовия в Государственном комитете Республики Мордовия по труду и занятости населения, при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, а также сведения о своих расходах, расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – Перечень должностей). 

2. Ведущему специалисту по кадровым вопросам Потаповой Г.А. ознакомить заинтересованных государственных гражданских служащих с Перечнем должностей.

3. Признать утратившим силу приказ председателя Госкомтрудзанятости Республики Мордовия 27 августа 2009 г. № 203а.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
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Председатель




                           
              Д.М. Борисов

	
	УТВЕРЖДЕН

приказом председателя

Госкомтрудзанятости Республики Мордовия

от __12__ апреля 2013 г.  № __76__


Перечень

должностей государственной гражданской службы Республики Мордовия в Государственном комитете Республики Мордовия по труду и занятости населения, при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, а также сведения о своих расходах, расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
1. Главный специалист по мобилизационной работе.

2. Ведущий специалист – юрист.

3. Ведущий специалист по кадровым вопросам.

4. Ведущий специалист (Материально ответственное должностное лицо).

5. Контрольно-правовой отдел:

начальник отдела;

заместитель начальника отдела;

главный специалист отдела, осуществляющий контрольные и надзорные мероприятия;

специалист 1 разряда.

6. Финансово – бухгалтерский отдел:

начальник отдела;

заместитель начальника отдела;

главный специалист отдела;

специалист 1 разряда.

7. Отдел трудоустройства и специальных программ:

начальник отдела;

заместитель начальника отдела;

главный специалист отдела;

ведущий специалист отдела;

специалист 1 разряда.

8. Отдел профориентации и профессионального обучения:

начальник отдела;

заместитель начальника отдела;

главный специалист отдела;

ведущий специалист отдела.

9. Отдел программ занятости и рынка труда:

начальник отдела;

главный специалист отдела;

ведущий специалист отдела.

10.  Отдел информационных технологий и автоматизации:

начальник отдела;

заместитель начальника отдела;

главный специалист отдела;

специалист 1 разряда.

11.  Отдел социального партнерства, оплаты и охраны труда:

начальник отдела;

заместитель начальника отдела;

главный специалист отдела;

специалист 1 разряда.

12.  Отдел развития трудовых ресурсов и трудовой миграции:

начальник отдела;

главный специалист отдела;

ведущий специалист отдела;

специалист 1 разряда.
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